
FORMATO

EUROPEO PER IL CURRICULUM

VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome Mauro Baldascino

Indirizzo Via A. Maiuri, n° 18, fab. A, sc. B – 81031 – Aversa (CE)

Nazionalità Italiana

Data di nascita 01 luglio 1969

Codice Fiscale BLDMRA69L01B872U

Agente di sviluppo - Progettista sociale - Docente

ESPERIENZA LAVORATIVA

• Date (da – a) Novembre 2017 ad oggi

• Nome e indirizzo del datore di lavoro Istituto Istruzione Superiore Scientifico e Tecnico di Orvieto ed

Istituto Istruzione Superiore Artistica Classica e Professionale di Orvieto

Liceo scientifico E. Fermi di Aversa

• Tipo di azienda o settore MIUR - Scuola secondaria di secondo grado

• Tipo di impiego Docente di scienze economiche e giuridiche e di sostegno

• Principali mansioni e responsabilità Docenza all'istituto tecnico commerciale e all’istituto professionale

• Date (da – a) Aprile 2022 ad oggi

• Nome e indirizzo del datore di lavoro Consorzio nazionale Idee in Rete

• Tipo di azienda o settore Consorzio di cooperative sociali

• Tipo di impiego Responsabile armonizzazione protocolli di collaborazione e scalabilità a livello nazionale

del progetto Navigazioni, sostenuto dalla Impresa sociale “Con i bambini”, bando Cambio

rotta

• Principali mansioni e responsabilità Modellizzazione degli interventi locali per rendere scalabile l’adozione di protocolli di

collaborazione e la visione sistemica; promozione a livello locale e regionale della

sottoscrizione di Protocolli di collaborazione tra attori pubblici e di terzo settore

• Date (da – a) dicembre 2017 ad settembre 2022

• Nome e indirizzo del datore di lavoro Comitato don Peppe Diana

• Tipo di azienda o settore Associazione di promozione sociale

• Tipo di impiego Progettista e coordinatore del progetto F.U.C.I.N.A., sostenuto dalla Fondazione con il

Sud, bando Beni confiscati

• Principali mansioni e responsabilità Coordinamento delle attività di progetto per la realizzazione di un incubatore di

innovazione sociale in un bene confiscato alla criminalità organizzata

• Date (da – a) Aprile 2015 a dicembre 2016

• Nome e indirizzo del datore di lavoro CSV “Asso.Vo.Ce.”, Centro di Servizio per il Volontariato della provincia di Caserta, CSV “

• Tipo di azienda o settore Centri di Servizio per il Volontariato ((art.15, legge 266/91)

• Tipo di impiego Coordinatore progetto “Osservatorio sui beni confiscati in provincia di Caserta”

• Principali mansioni e responsabilità Coordinamento delle attività di ricerca-azione per la conoscenza qualitativa del beni

confiscati dalle province di Caserta e implementazione della piattaforma web

cosenostre.info

• Date (da – a) Da aprile 2014 ad ottobre 2015

• Nome e indirizzo del datore di lavoro Fondazione Calabria Etica

• Tipo di azienda o settore Fondazione persona giuridica, organismo “in house” della Regione Calabria

• Tipo di impiego Membro dell’Unità operativa Ricerca

• Principali mansioni e responsabilità Attività di studio, analisi e ricerca sperimentale nell’ambito del Progetto pilota “Misure di
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contrasto al fenomeno della segregazione sociale in area urbana”, POR Calabria FSE

2007/2013 – Asse II Occupabilità

• Date (da – a) Da settembre 2013 a dicembre 2013

• Nome e indirizzo del datore di lavoro CSV “Asso.Vo.Ce.”, Centro di Servizio per il Volontariato della provincia di Caserta, CSV “

• Tipo di azienda o settore Centri di Servizio per il Volontariato ((art.15, legge 266/91)

• Tipo di impiego Progettista e coordinatore percorso formativo

• Principali mansioni e responsabilità Definizione e coordinamento del percorso formativo "Riutilizzo Sociale dei beni confiscati

alla camorra”

• Date (da – a) Novembre 2012 ed ottobre 2013

• Nome e indirizzo del datore di lavoro CSV “Asso.Vo.Ce.”, Centro di Servizio per il Volontariato della provincia di Caserta, CSV “

• Tipo di azienda o settore Centri di Servizio per il Volontariato ((art.15, legge 266/91)

• Tipo di impiego Consulenza di ricerca

• Principali mansioni e responsabilità Conduzione focus group ed elaborazione esiti nell’ambito della ricerca sulla percezione del

tema cura dei beni comuni

• Date (da – a) Dal aprile 2012 a settembre 2016

• Nome e indirizzo del datore di lavoro Comitato don Peppe Diana

• Tipo di azienda o settore Associazione di promozione sociale

• Tipo di impiego Responsabile della segreteria tecnica del Progetto La RES – Rete economia sociale,

sostenuto dalla Fondazione con il SUD, Bando Sviluppo locale

• Principali mansioni e responsabilità Supporto tecnico al sistema di Governance del progetto di sviluppo locale ed al soggetto

responsabile

• Date (da – a) dicembre 2011 a ottobre 2012

• Nome e indirizzo del datore di lavoro Centro Interuniversitario Campano di Lifelong Learning

• Tipo di azienda o settore Organismo delle Università degli Studi del Sannio, dell’Università degli Studi di Napoli

“Federico II” – Dipartimento di Analisi delle Dinamiche Ambientali e Territoriali – e

dell’Università degli Studi di Napoli “Parthenope

• Tipo di impiego Responsabile dello sportello di orientamento EDA di Casal di Principe

• Principali mansioni e responsabilità Coordinamento delle attività di ricerca e orientamento EDA

• Date (da – a) Maggio 2011 a maggio 2013

• Nome e indirizzo del datore di lavoro Associazione TECLA

• Tipo di azienda o settore Associazione di supporto dell’Unione Province Italiane (UPI)

• Tipo di impiego Coordinatore delle attività di Ricerca-Azione nell’ambito del progetto dell’Unione Europea

Sapucca - Sharing Alternatives Practices for the Utilisation of Confiscated Criminal

Assets

• Principali mansioni e responsabilità Coordinamento delle attività di ricerca-azione sull’uso sociale dei beni confiscati

realizzate dalle Province di Caserta, Catania e Pistoia.

• Date (da – a) Maggio 2011 a dicembre 2011

• Nome e indirizzo del datore di lavoro Università degli Studi Suor Orsola Benincasa - Napoli

• Tipo di azienda o settore Università - Facoltà di Scienze della Formazione

• Tipo di impiego Tutor di tirocinio nel master di I livello in “Promozione, valorizzazione e riutilizzo dei beni

confiscati alla criminalità organizzata”

• Principali mansioni e responsabilità Tutorship, sostegno e valutazione all’apprendimento

• Date (da – a) Febbraio 2007 a marzo 2015

• Nome e indirizzo del datore di lavoro “Libera, associazioni, nomi e numeri contro le mafie”, via IV Novembre, 98 – Roma

“Comitato don Peppe Diana”, Corso Umberto I, 153 – Casal di Principe (CE)

• Tipo di azienda o settore Associazione nazionale di promozione sociale – Terzo settore

• Tipo di impiego Coordinatore del progetto “Osservatorio provinciale sull’uso sociale dei beni confiscati

alla camorra”, sostenuto dalla Provincia di Caserta

• Principali mansioni e responsabilità Sostegno alla Progettazione e coordinamento alle attività di ricerca-azione

• Date (da – a) Gennaio 2009 a settembre 2010

• Nome e indirizzo del datore di lavoro “Libera, associazioni, nomi e numeri contro le mafie”, via IV Novembre, 98 – Roma
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• Tipo di azienda o settore Associazione nazionale di promozione sociale - Terzo settore

• Tipo di impiego Coordinatore locale del progetto “Mozzarella della legalità”, finanziato dalla Fondazione per

il Sud e attuato dalla partnership Comuni di Cancello ed Arnone e Castel Volturno,

Confederazione Italiana Agricoltori (CIA), Legacoop Campania, Legambiente Campania,

ERFES Campania, Comitato don Peppe Diana ed Agenzia Cooperare con Libera Terra.

• Principali mansioni e responsabilità Progettazione e coordinamento attività locale

• Date (da – a) ottobre 2008 a marzo 2009

• Nome e indirizzo del datore di lavoro “Comitato don Peppe Diana”, Corso Umberto I, 153 – Casal di Principe (CE)

• Tipo di azienda o settore Associazione di promozione sociale - Terzo settore

• Tipo di impiego Progettista e responsabile del corso di formazione “Uso sociale dei beni confiscati alla

camorra”, finanziato da ASSO.VO.CE.

• Principali mansioni e responsabilità Progettazione e responsabilità attività

• Date (da – a) febbraio 2008 ad Aprile 2009

• Nome e indirizzo del datore di lavoro “Associazione Jerry Essan Masslo”, Corso Umberto I, 183 – Casal di Principe (CE)

• Tipo di azienda o settore Terzo settore

• Tipo di impiego Progettista del progetto “PIT – Patto interculturale territoriale”, finanziato dalla Regione

Campania nell’ambito del programma Servizi ed interventi per l’immigrazione (Del. G.R. n.

155 del 14/02/06) e curatore della ricerca-azione sull’accessibilità dei sevizi alla

popolazione immigrata e sulle modalità di loro ri-orientamento in chiave interculturale

nell’ambito del progetto.

• Principali mansioni e responsabilità Progettazione e coordinamento attività ricerca

• Date (da – a) maggio 2007 a marzo 2008;

• Nome e indirizzo del datore di lavoro “Libera, associazioni, nomi e numeri contro le mafie”, via IV Novembre, 98 – Roma

• Tipo di azienda o settore Associazione nazionale di promozione sociale - Terzo settore

• Tipo di impiego Curatore della Ricerca-azione “Simboli e risorse di comunità libere. Contesti e pratiche per

l’uso sociale dei beni recuperati alla camorra”

• Principali mansioni e responsabilità Progettazione e coordinamento attività di ricerca

• Date (da – a) maggio 2003 al dicembre 2005

• Nome e indirizzo del datore di lavoro “Azienda Sanitaria Locale Caserta 2”, via S. Lucia, snc, Aversa (CE)

• Tipo di azienda o settore Ente pubblico economico locale del Servizio Sanitario Nazionale

• Tipo di impiego Coordinatore dell’Ufficio sociosanitario del distretto n_ 40 (Castel Volturno), Collaboratore

dell’Area di Coordinamento sociosanitario, dell’Ufficio Progetti speciali e sviluppo aziendale

e membro dell’Osservatorio Bioepidemiologico

• Principali mansioni e responsabilità Progettazione, ingegnerizzazione del sistema dei Budget di Salute e Coordinamento locale

delle attività di integrazione socio-sanitaria. In particolare, co-curatore del “Documento di

programmazione strategica e di sperimentazione gestionale per l'applicazione di un

modello di welfare comunitario nelle aree di integrazione sociosanitaria – La Fondazione

della salute”.

• Date (da – a) febbraio 2003 a giugno 2005

• Nome e indirizzo del datore di lavoro “Associazione Jerry Essan Masslo”, Corso Umberto I, 183 – Casal di Principe (CE)

• Tipo di azienda o settore Terzo settore

• Tipo di impiego Progettista e Responsabile monitoraggio e valutazione del Progetto “CEMondo, Centro

sperimentale di educazione alla mondialità”, finanziato dalla Regione Campania -

Programma Regionale “Politiche di governo dei flussi migratori e di supporto all’inclusione

sociale degli immigrati e delle immigrate ”

• Principali mansioni e responsabilità Progettazione e curatore del monitoraggio e della valutazione delle attività progettuali

• Date (da – a) ottobre 2003 ad ottobre 2004

• Nome e indirizzo del datore di lavoro Arcidiocesi di Capua (Caritas Diocesana), Via C. Landolfo, 1, Capua (CE) 

• Tipo di azienda o settore Ente ecclesiastico

• Tipo di impiego Progettista e Responsabile monitoraggio e valutazione del Progetto “Speranza più”,

finanziato dalla Regione Campania - Programma Regionale “Politiche di governo dei flussi

migratori e di supporto all’inclusione sociale degli immigrati e delle immigrate

• Principali mansioni e responsabilità Progettazione e curatore del monitoraggio e della valutazione delle attività progettuali
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• Date (da – a) maggio ad ottobre 2004

• Nome e indirizzo del datore di lavoro Cooperativa sociale Solesud Onlus, Corso Garibaldi, 71, Casal di Principe (CE)

• Tipo di azienda o settore Terzo settore

• Tipo di impiego Co-curatore della Ricerca-azione “Percezione sul fenomeno della prostituzione e della

tratta degli esseri umani a Castel Volturno”

• Principali mansioni e responsabilità Progettazione e coordinamento delle attività di ricerca

• Date (da – a) maggio 2003 a maggio 2004

• Nome e indirizzo del datore di lavoro “Associazione Jerry Essan Masslo”, Corso Umberto I, 183 – Casal di Principe (CE)

• Tipo di azienda o settore Terzo settore

• Tipo di impiego Progettista e Coordinatore delle attività del progetto “Impresa multietnica, - azioni

sperimentali di orientamento e supporto all’auto-impiego per immigrati extracomunitari”,

finanziato dalla Regione Campania “Politiche a sostegno dei diritti degli stranieri in

Campania”.

• Principali mansioni e responsabilità Progettazione e coordinamento delle attività progettuali

• Date (da – a) settembre 2003 ad settembre 2004

• Nome e indirizzo del datore di lavoro Consorzio di Comuni Agrorinasce S.c.a.r.l.,Via Roma – presso Casa Comunale –San

Cipriano d’Aversa (CE)

• Tipo di azienda o settore Società consortile di Comuni - Agenzia per l’innovazione, lo sviluppo e la sicurezza del

territorio

• Tipo di impiego Progettista e Responsabile del monitoraggio e della valutazione del progetto “Città e scuola

sicura: Rete di promozione della Cittadinanza”, finanziato dalla Regione Campania, Bando

per l’assegnazione di fondi agli enti locali per la realizzazione di progetti di sicurezza

urbana.

• Principali mansioni e responsabilità Progettazione e curatore del monitoraggio e della valutazione delle attività progettuali

• Date (da – a) aprile 2002 a luglio 2002

• Nome e indirizzo del datore di lavoro FORMEZ, centro di formazione studi, Comprensorio Olivetti via Campi Flegrei, 34 - Arco

Felice (NA)

• Tipo di azienda o settore Centro servizi, assistenza, studi e formazione per l'ammodernamento delle P.A. del

Dipartimento della Funzione Pubblica della Presidenza del Consiglio dei Ministri

• Tipo di impiego Collaboratore della Task force “Campania” nell’ambito del progetto “Gli Enti Locali per

l’attuazione del POR Sviluppo locale e Progettazione integrata”

• Principali mansioni e responsabilità Attività di consulenza agli enti locali sui programma operativo della Regione Campania e

sulla progettazione integrata

• Date (da – a) aprile 2001 ad aprile 2002

• Nome e indirizzo del datore di lavoro FORMEZ, centro di formazione studi, Comprensorio Olivetti via Campi Flegrei, 34 - Arco

Felice (NA)

• Tipo di azienda o settore Centro servizi, assistenza, studi e formazione per l'ammodernamento delle P.A. del

Dipartimento della Funzione Pubblica della Presidenza del Consiglio dei Ministri

• Tipo di impiego Agente di sviluppo locale nell’ambito del programma RAP100, rete di assistenza

professionale agli enti locali

• Principali mansioni e responsabilità Attività di consulenza agli enti locali sullo sviluppo locale

• Date (da – a) febbraio 2002 ad aprile 2002

• Nome e indirizzo del datore di lavoro Ambito territoriale sociale C2, Comune di Casal di Principe, Via Matteotti, 2 - Casal di

Principe Caserta (CE)

• Tipo di azienda o settore Ente locale

• Tipo di impiego Collaboratore del Gruppo tecnico del piano di zona sociale d’ambito

• Principali mansioni e responsabilità Progettazione del sistema integrato dei servizi sociali e nell’area dei servizi all’immigrazione

• Date (da – a) dicembre 2000 al febbraio 2002

• Nome e indirizzo del datore di lavoro Cooperativa sociale Solesud Onlus, Corso Garibaldi, 71, Casal di Principe (CE)

• Tipo di azienda o settore Cooperativa sociale – attività socio assistenziali ed educative

• Tipo di impiego Membro del Comitato di gestione del progetto “Università per la legalità & sviluppo” (centro

di formazione, ricerca e documentazione sui temi dell’educazione alla legalità e della lotta

al crimine organizzato), gestito dalla cooperativa sociale Solesud Onlus e diretto

scientificamente dall’associazione Libera, nomi e numeri contro le mafie, nell’ambito della

misura 1.3 – POM Sicurezza per lo sviluppo del Sud d’Italia, “Rafforzamento dei sistemi

locali sociali”, attuata dal Consorzio di comuni Agrorinasce S.c.r.l.
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• Principali mansioni e responsabilità Definizione pianificazione strategica e coordinamento operativo

• Date (da – a) gennaio 1999 ad oggi

• Nome e indirizzo del datore di lavoro Cooperativa sociale Solesud Onlus, Corso Garibaldi, 71, Casal di Principe (CE)

• Tipo di azienda o settore Cooperativa sociale – attività socio assistenziali ed educative

• Tipo di impiego Responsabile del Centro di progettazione e membro del consiglio di amministrazione

• Principali mansioni e responsabilità Progettazione e coordinamento attività progettuali; pianificazione e controllo della strategia

aziendali

• Date (da – a) dicembre 1996 ad ottobre 1998

• Nome e indirizzo del datore di lavoro Ente Morale Comunità di Capodarco, Via Vallescura, 47 -

63900 - Capodarco di Fermo (FM)

• Tipo di azienda o settore Terzo settore

• Tipo di impiego Collaboratore amministrativo nell’ambito dell’Iniziativa Comunitaria Occupazione e

Valorizzazione delle risorse umane NOW, progetto IONIQUE IC/0377/N, diretto a donne

immigrate extracomunitarie, promosso dal Coordinamento delle Comunità di Accoglienza

(CNCA)

• Principali mansioni e responsabilità Organizzazione e coordinamento delle attività amministrative e contabili del progetto

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

• Date (da – a) settembre 1988 – maggio 1995

- • Nome e tipo di istituto di istruzione o

formazione

Università degli studi di Napoli Federico II – Facoltà di Economia e Commercio - complesso

di Monte S.Angelo, via Cinthia- Napoli

• Principali materie / abilità professionali

oggetto dello studio

Economia e diritto; analisi e interpretazione economica dei fatti inerenti la macroeconomia e

microeconomia; tematiche relative al funzionamento dei mercati e dell’impresa e ai problemi

tipici della politica economica.

• Qualifica conseguita Dottore in Economia e Commercio

• Date (da – a) settembre 1983 - luglio 1988

• Nome e tipo di istituto di istruzione o

formazione

Liceo scientifico Enrico Fermi, via E. Fermi, Aversa (CE)

• Principali materie / abilità professionali

oggetto dello studio

Materie letterarie – filosofiche - tecnico-scientifiche

• Qualifica conseguita Diploma di maturità scientifica

FORMAZIONE

• Date (da – a)luglio 2019 - luglio 2019 - aprile 2020

• Nome e tipo di istituto di istruzione o

formazione

Università degli studi di Cassino e del Lazio Meridionale - Corso di specializzazione per

il sostegno- scuola secondaria di secondo grado

• Principali materie / abilità professionali

oggetto dello studio

Attività didattica di sostegno

• Qualifica conseguita Specializzazione e abilitazione come insegnante di sostegno

• Date (da – a) febbraio – aprile 2001

• Nome e tipo di istituto di istruzione o

formazione

Formez, Centro di Formazione Studi - Corso di alta formazione in “Esperto di sviluppo

locale”, promosso dalla Presidenza del Consiglio dei Ministri, Dipartimento della Funzione

Pubblica

• Principali materie / abilità professionali

oggetto dello studio

Sviluppo locale e marketing territoriale

• Qualifica conseguita Attestato di partecipazione al corso di alta formazione in Esperto di sviluppo locale

• Date (da – a) giugno 1996 a giugno 1999.

• Nome e tipo di istituto di istruzione o

formazione

Tirocinio professionale triennale propedeutico all’esame di Stato per l’abilitazione

all’esercizio della professione di Dottore Commercialista

• Principali materie / abilità professionali

oggetto dello studio

Economia – tecniche di amministrazione e contabilità aziendali

• Qualifica conseguita Attestato di compimento tirocinio
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• Date (da – a) Luglio 1996 – luglio 1997 e maggio 1998

• Nome e tipo di istituto di istruzione o

formazione

Corso di formazione “Sviluppare socialità funzionale alla maturazione della cultura

dell’imprenditoria sociale”, promosso dal Gruppo Abele e dall’imprenditorialità giovanile

S.p.a. e realizzato dall’Università della Strada e dal Laboratorio per l’innovazione e

successivo Follow up delle esperienze formative misura 1.4 FSE

• Principali materie / abilità professionali

oggetto dello studio

Economia sociale - cooperazione sociale – ricerca e animazione sociale

• Qualifica conseguita Attestato di partecipazione al corso e al successivo follow-up

• Date (da – a) 2009

• Nome e tipo di istituto di istruzione o

formazione

Corso FAD “Progettazione e produzione di strumenti per l'apprendimento attraverso le

nuove tecnologie educative”, promosso dal Ministero del lavoro e della previdenza sociale –

D.G. per le Politiche per l'Orientamento e la Formazione e realizzato con l'assistenza

tecnica di Italia Lavoro e Isfol

• Principali materie / abilità professionali

oggetto dello studio

E-learning – nuove tecnologie – Formazione a distanza – tecniche di progettazione e

produzione di contenuti multimediali

• Qualifica conseguita Attestato di partecipazione al corso

• Date (da – a) 2009

• Nome e tipo di istituto di istruzione o

formazione

Corso FAD “Gestione e sviluppo delle risorse umane”, promosso dal Ministero del lavoro e

della previdenza sociale – D.G. per le Politiche per l'Orientamento e la Formazione e

realizzato con l'assistenza tecnica di Italia Lavoro e Isfol

• Principali materie / abilità professionali

oggetto dello studio

Principi e tecniche di gestione e sviluppo delle risorse umane

• Qualifica conseguita Attestato di partecipazione al corso

CAPACITÀ E COMPETENZE PERSONALI

PRIMA LINGUA Italiano

ALTRE LINGUE

Inglese

Capacità di lettura Capacità di scrittura Capacità di espressione orale

Buona Buona Discreto

CAPACITÀ E COMPETENZE

RELAZIONALI

.

● integrarsi e lavorare in gruppo, adattandosi agli ambienti pluriculturali;

● spirito di gruppo;

● avere la capacità di dare informazione chiare, ma anche di chiederle nel momento di bisogno;

● saper parlare in pubblico;

acquisite sia in ambito professionale, sia in esperienze associative e formative

.

CAPACITÀ E COMPETENZE

ORGANIZZATIVE

.

● Leadership;

● cultura di progetto;

● organizzazione e coordinamento di sistemi complessi;

● coordinamento e amministrazione di persone, progetti e bilanci;

acquisite sia in ambito professionale, sia in esperienze associative e formative.

CAPACITÀ E COMPETENZE TECNICHE

- competenze in diversi settori tecnici specializzati:

Sviluppo locale;

Ricerca e progettazione sociale;

Terzo settore e impresa sociale;

Monitoraggio e valutazione;

Welfare locale e sistemi di Integrazione sociosanitaria;

Marketing territoriale;

Comunicazione e giornalismo;

Interculturalità;

Valorizzazione e gestione dei beni confiscati alla criminalità organizzata

Pagina 6 - Curriculum vitae di Mauro Baldascino



- competenze informatiche (Ottima conoscenza di programmi di office automation; Buona

conoscenza di diversi programmi applicativi: Discreta conoscenza di programmi di grafica

computerizzata).

Capacità e competenze acquisite sia in ambito professionale, sia in esperienze formative

CAPACITÀ E COMPETENZE

ARTISTICHE

.

Elevata creatività e inventiva

Abilità di scrittura

ALTRE CAPACITÀ E COMPETENZE Attività di volontariato e impegno civile

PATENTE O PATENTI
Automobilistica

ULTERIORI INFORMAZIONI

Giornalista pubblicista.

Abilitato all’insegnamento in discipline giuridiche ed economiche, avendo superato il concorso a

cattedra, e del sostegno, avendo superato corso di specializzazione.

Docenze
- Docente nell’ambito del corso, per funzionari dei Comuni e responsabili di organismi del Terzo settore, “Programma di

formazione sull’utilizzazione e la gestione dei beni confiscati alla criminalità organizzata” - PON "Sicurezza per lo Sviluppo

del Mezzogiorno d'Italia", sviluppando il tema “La normativa 109/96 e le buone pratiche ad essa connessa”, ottobre 2007;

- Docente nell’ambito del corso di formazione “Percorsi di pace”, attuato dall’associazione Scuola di Pace don Peppe Diana,

sviluppando il tema della cittadinanza attiva, marzo 2008;

- Docente/esperto nell’ambito del Master di I livello in “Valorizzazione e Gestione dei Beni Confiscati alla Criminalità

Organizzata” attuato dall’Università del Sannio, Facoltà di Economia, sviluppando il tema delle pratiche d’uso sociale dei

beni confiscati, ottobre 2008;

- Docente nell’ambito del corso di formazione “Uso sociale dei beni confiscati alla camorra”, attuato da “Libera, associazioni,

nomi e numeri contro le mafie” e dal “Comitato don Peppe Diana”, sviluppando il tema La normativa L. 109/96,

ottobre-novembre 2008;

- Tutor di gruppo nell’ambito dei Seminari di aggiornamento e di confronto “Legalità democratica, cittadinanza responsabile,

comunicazione nel solco dei valori costituzionali e dei principi della dichiarazione universale dei diritti umani”, attuati

dall’Ufficio Scolastico per la Campania – Ministero dell’Istruzione, dell’Università e la Ricerca, dalla Regione Campania

Assessorato all’Istruzione Centro di Documentazione regionale contro la camorra e da Libera, presso l’IPSAR di Teano,

novembre 2008.

- Docente nell’ambito del master di I livello in “Promozione, valorizzazione e riutilizzo dei beni confiscati alla criminalità

organizzata”, attuato dall’Università degli Studî Suor Orsola Benincasa, sviluppando il tema dell’uso sociale dei beni

confiscati alla camorra – 04/2011.

- Tutor di tirocinio nel master di I livello in “Promozione, valorizzazione e riutilizzo dei beni confiscati alla criminalità

organizzata”, 10/2012

- Docente nell’ambito del corso di formazione “Un talento per l’impresa sociale”, attuato dall’Università degli Studi della

Basilicata e sostenuta dalla Fondazione per il Sud sviluppando il tema Innovazione sociale, 5/2011

- Docente nell’ambito del corso di formazione “Legalità è sviluppo. Il riutilizzo dei beni confiscati alla criminalità organizzata”,

promosso dal Centro Lifelong Learning dell'Orientale e da Agrorinasce SCRL, in collaborazione con la Fondazione Pol.i.s.,

il Consorzio S.O.L.E. e l'Associazione Libera, sviluppando il tema Possibilità di riutilizzo. Progettazioni sostenibili e

promozione dell’economia sociale, 08/2012

- Docente nell’ambito del corso sperimentale di alta formazione di Esperto di Economia sociale dei beni sequestrati e

confiscati alle organizzazioni criminali, promosso da Centro Interuniversitario Campano di Lifelong Learning,

collaborazione con la Consulta Regionale sull'Economia Sociale per la Valorizzazione dei Beni confiscati, la Facoltà di

Scienza Politiche Federico II e la Facoltà di Giurisprudenza della SUN

- Docente per collaborazione didattica integrativa, nell’ambito del Corso di Organizzazione aziendale presso l’Accademia

Aeronautica Militare, A.A. 2012-2013,

- Docente nell’ambito del master di II Livello in "Analisi dei fenomeni di criminalità organizzata e strategie di riutilizzo sociale

dei beni confiscati" promossa dall'Università degli Studi di Napoli "Federico II", in collaborazione con Direzione Nazionale

Antimafia, Libera, Avviso Pubblico, Comitato Don Peppe Diana, Legambiente, 1° edizione 2013, 2° edizione 2014 e 3°

edizione 2015
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- Docente nell’ambito del percorso formativo "Riutilizzo Sociale dei beni confiscati alla camorra”, realizzato dal Centro

servizi al volontariato “Asso.Vo.Ce.”, in collaborazione con Libera e Comitato Don Peppe Diana, settembre – dicembre

2013

- Docente nell’ambito della Summer School "GIÀ - Giovani Imprenditoria ed Innovazione”, promossa Libera Campania, in

collaborazione con Fondazione Pol.I.S e Ente Parco Nazionale del Vesuvio, settembre 2014

- Docente nell’ambito del progetto interdisciplinare “L’economia sociale come antidoto all’economia criminale”, presso

IPSCT “Claudia de’ Medici”, Bolzano, novembre 2014

- Docente nell’ambito del Master di primo livello in “Culture Ambientali”, promossa dall'Università degli Studi di Napoli

"Federico II", dipartimento di Scienze politiche, 1° edizione 2014, 2° edizione 2015 e 3° edizione 2016

- Docente/esperto nell’ambito del corso di formazione per insegnanti “Fai vivere all’art.9 della Costituzione”, promosso

dall’ambito 8 Campania, Liceo Scientifico E. Fermi di Aversa, 2018

- Docente/esperto nell’ambito del corso di formazione per insegnanti “Guida alla progettazione dei PCTO”, promosso

dall’ambito 8 Campania, Liceo Scientifico E. Fermi di Aversa, 2019

- Docente/esperto nell’ambito del corso di formazione per insegnanti “Service learning: una nuova prospettiva

dell'educazione e dell'istruzione”, promosso dall’ambito 8 Campania, Liceo Scientifico E. Fermi di Aversa, 2019

- Docente/esperto nell’ambito del corso di formazione per insegnanti “Cittadinanza e Costituzione”, promosso dall’ambito 8

Campania, Liceo Scientifico E. Fermi di Aversa, 2019

- Docente/esperto nell’ambito del Progetto FSE - PON-CA-2019- 320 “Competenze e Ambienti di Apprendimento”, modulo

“L’economia in Tasca”, Liceo Scientifico E. Fermi di Aversa, 2021

- Docente/esperto nell’ambito del Progetto FSE PON-CA-2021-418, modulo “L’economia in Tasca”, Liceo Scientifico E.

Fermi di Aversa, 2022

- Docente nell’ambito del Master interuniversitario di II Livello APC in analisi, prevenzione e contrasto della criminalità

organizzata e la corruzione, promossa dalle Università di Torino, di Pisa, di Napoli Federico II, di Palermo, in

collaborazione con “Libera, associazioni, nomi e numeri contro le mafie” IX edizione - 2019, X edizione 2020, XI edizione

2021, XII edizione 2022, XIII edizione 2023

- Docente/esperto nell’ambito del Progetto “Osservatorio scolastico sull’uso dei beni confiscati”, sostenuto dalla Regione

Campania, Liceo Scientifico E. Fermi di Aversa, 2023

- Docente/esperto nell’ambito del PCTO “Osservatorio scolastico sull’uso dei beni confiscati” del Liceo Scientifico E. Fermi

di Aversa, 2024

Pagina 8 - Curriculum vitae di Mauro Baldascino



Pubblicazioni

- “Gli immobili confiscati alle mafie, opportunità per l’abitare sociale” di M. Baldascino e M. Gargiulo, in “Coabitazioni

solidali. Politiche, programmi e progetti”, a cura di G. Costa e F. A. Minora, Carocci Editore, Roma, 2023.

- “I futuri cittadini attivi e consapevoli. La scuola al servizio del territorio”, di M. Baldascino, in “Un modello di formazione

vissuta e ricercata. Esperienze di sviluppo professionale dei docenti nell’ambito Campania 08”, a cura di A. Mincione, R.

Capobianco e P. Graziano, Aracne editrice, Canterano (RM), 2020.,

- “Modelli di accoglienza e integrazione nelle Terre di don Diana. Le politiche sussidiarie del terzo settore e il patto

interculturale territoriale”, di M. Baldascino e M. Mosca, in “Accoglienza e integrazione nelle Terre di don Peppe Diana,

Storia ed economia dei flussi migratori nelle campagne tra il litorale domitio e Casal di Principe”, a cura di F. Dandolo e M.

Mosca, Editoriale scientifica, Napoli, 2020.

- “Dalle terre di Gomorra alle Terre di don Peppe Diana. Un nuovo modello di sviluppo locale basato sulla centralità delle

persone”, di M. Baldascino e M. Mosca, in “Accoglienza e integrazione nelle Terre di don Peppe Diana, Storia ed

economia dei flussi migratori nelle campagne tra il litorale domitio e Casal di Principe”, a cura di F. Dandolo e M. Mosca,

Editoriale scientifica, Napoli, 2020.

- I network dello sviluppo umano, di Mauro Baldascino, G. Critelli e M. Mosca, in “Sviluppo Umano e budget di salute”, a

cura di M. Mosca, FrancoAngeli, 2018.

- Progetto Terapeutico riabilitativo individuale, Budget di Salute e Fondazione della Salute, di Mauro Baldascino, in

“Sviluppo Umano e budget di salute”, a cura di M. Mosca, FrancoAngeli, 2018.

- “Local design network. Rete di economia sociale nelle Terre di don Peppe Diana”, di M. Baldascino, C. Arcidiacono, A. De

Rosa, M. Mosca, M. Musella, A. Natale e M.A. Sbordone, List Lab, Rovereto (TN), 2016.

- “Le capabilities come misura della qualità urbana e contrasto alla segregazione sociale” di M. Baldascino e M. Mosca in

“Oltre i muri della segregazione. Per una città inclusiva”, a cura di a cura di G. Critelli, C. Fallanca e M. Musella, Rubettino,

2015

- “I beni confiscati al bivio: tra crisi di legittimità e nuova industria sociale”, con Michele Mosca in Rivista Impresa Sociale n.

6/2015.

- “Una rete che cresce: dal Comitato don Diana alla RES”, in Reti di periferia Scenari, luoghi, strumenti ed esperienze di reti

sociali nella Diocesi di Aversa a cura di: Vasca F., Riccardo A., Captano G., Forte G. A. Aracne, 2016.

- “Il valore sociale delle aziende confiscate”, di M. Baldascino e M. Mosca, in Rassegna Economica, rivista internazionale di

economia e territorio, anno LXXVII, n° 1, SRM, Napoli, 2014, p. 155-173, ISSN 0390-010X

- “Symbols and resources of free communities. Research - action results and good practices” di M. Baldascino, in AA.VV.

“Organised Crime and the Fight Against Crime in the Western Balkans: a Comparison with the Italian Models and

Practices. General overview and perspectives for the future”, Policy Paper del progetto UE Sapucca, Torino, 2013.

- Il modello di cogestione del welfare di comunità: l’esperienza della Campania di M. Baldascino e M. Mosca, in La

sussidiarietà orizzontale Economia, politica, esperienze territoriali in Campania, a cura di M. Musella, Carocci Editore,

Napoli, 2013

- "Sussidiarietà orizzontale, welfare comunitario ed economia sociale” di M. Baldascino, M. Mosca, editore De Frede,

Napoli, 2012

- Curatore della pubblicazione “Simboli e risorse di comunità libere. Contesti e pratiche per l’uso sociale dei beni recuperati

alla camorra” di M. Baldascino, R. Pannella e E. F. Addelio, Roma, 2008

- Curatore della pubblicazione “Donna tratta…ta, viaggio tra le cause, le vittime, gli interventi possibili, la percezione sociale

della prostituzione straniera coatta in un territorio di frontiera”, di AA.VV., in Quaderni del Centro immigrati Fernandes,

2005;

- Curatore della pubblicazione “Tav, tangenti ad alta velocità”;

- Curatore della pubblicazione “La guida del cittadino”, anno 1997;

- Curatore della pubblicazione “La guida del cittadino”, anno 1998;

- Curatore della pubblicazione “Spartacus, le ordinanze di custodia cautelare”;
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- Castel Volturno: un territorio di frontiera, in “Donna tratta…ta, viaggio tra le cause, le vittime, gli interventi possibili, la

percezione sociale della prostituzione straniera coatta in un territorio di frontiera”, di AA.VV., in Quaderni del Centro

immigrati Fernandes, 2005;

- La tratta degli esseri umani a scopo sessuale a Castel Volturno, in “Donna tratta…ta, viaggio tra le cause, le vittime, gli

interventi possibili, la percezione sociale della prostituzione straniera coatta in un territorio di frontiera”, di AA.VV., in

Quaderni del Centro immigrati Fernandes, 2005;

- Una goccia nel mare: il progetto Speranza più, in “Donna tratta…ta, viaggio tra le cause, le vittime, gli interventi possibili,

la percezione sociale della prostituzione straniera coatta in un territorio di frontiera”, di AA.VV., in Quaderni del Centro

immigrati Fernandes, 2005;

- La ricerca-azione sulla percezione del fenomeno della prostituzione e della tratta degli esseri umani a Castel Volturno, in

“Donna tratta…ta, viaggio tra le cause, le vittime, gli interventi possibili, la percezione sociale della prostituzione straniera

coatta in un territorio di frontiera”, di AA.VV., in Quaderni del Centro immigrati Fernandes, 2005;

- Distribuzione territoriale degli immigrati, il caso Castel Volturno, in “Nell’inferno della domiziana, volontari a Castel Volturno

tra le nuove schiave per dare speranza e dignità alle persone”, di AA.VV., Associazione Jerry E. Masslo, 2002;

- Il Piano di zona sociale, ambito territoriale C2 – Area immigrati, in “L’immigrazione, osservatorio del disagio e

dell’immigrazione”, di AA.VV., in Quaderni del Centro immigrati Fernandes, 2002;

- Curatore delle pagine di economia locale de “lo Spettro quotidiano” e redattore come pubblicista di numerosi articoli su

diverse riviste.

Incarichi istituzionali
● Membro dell’Osservatorio Regionale sull'utilizzo dei beni confiscati della Regione Campania (ex art. 6 della

L.R. 7 del 18 aprile 2012 e ss.mm.ii.), da marzo 2021 (D.P. n.54 del 04/03/2021)

● Membro del Comitato Scientifico dell’Osservatorio per lo studio, la ricerca e la promozione dell'Economia

Civile del Consiglio regionale della Campania, da luglio 2021

Particolari esperienze associative
- Socio fondatore del Comitato don Peppe Diana, associazione di promozione sociale, dal 2006 ad oggi;

- Membro del consiglio di amministrazione del CiCA, Comunità internazionale di Capodarco, dal marzo 1997 a marzo 1998;

- Membro e promotore di numerose associazioni locali

Si esprime, ai sensi dell’art. 13 del D.Lgs. 196/2003, il proprio consenso al trattamento, alla comunicazione e alla diffusione dei

dati personali contenuti nella presente curriculum vitae in relazione alle finalità istituzionali o ad attività ad essa strumentali.

Aversa, lì 01 maggio 2024

NOME E COGNOME

(si allega carta d’identità)
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